ACTANUMERO 07/2018, REUNION DE LA COMISION NEGOCIADORA PARTICULAR DEL
" SECTOR DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN

En la ciudad de Lujan, a las 14:00 hs. del dia 20 de septiembre de 2018, se retnen en la sede central
de la Universidad Nacional de Lujdn, sita en Av. Constitucién y Ruta 5, los representantes gremiales
y del empleador ‘de la Universidad en la Comisién Negociadora de Nivel Particular del Sector
Docente. En tal sentido, sesionan como representacién gremial, por parte de la Asociacion de
Docentes de la Universidad Nacional de Lujan (ADUNLu — CONADU Histdrica): Andrés Duhour
y Patricio Grande. Por parte de la Asociacién de Docentes e Investigadores de la Universidad
Nacional de Lujan (ADIUL — FEDUN): Rubén Liguori. En representacion de la parte empleadora:
Mario Gambacorta, Hugo Delfino y Cynthia Defilipis.

Se_ comienza con el tratamiento del orden del dia:

1. EXP 1582/13 Incorporacién de un cargo de JTP interino en el régimen de Carrera Docente
de Gomez Vazquez Alicia.

2. EXP 809/14 Incorporacién de un cargo de JTP interino en el régimen de Carrera Docente de

~ Zabala Oscar Hector. _

3. Nota presentada por ADUNLu: solicitud de promocion en Carrera Docente de Carlos
Coviella.

4. Ordenamiento funcional de la Escuela Infantil ~ Resolucion C.S. N° 679/15. EXP 250/2008
Jardin Infantil UNLu su creacion.

5. TRI 8200/16 — Solicita evaluacién de tareas pasivas o livianas de agentes de la Escuela
Infantil. TRI 3753/17 — Informe situacion laboral docentes Escuela Infantil: Sarlinga, Jalil e
Insarralde.

6. Delegacién San Fernando. Revision del régimen de incompatibilidades. EXP 80/2008 --
Contrato: Programa para consolidar la ttansferencia del INEF a la UNLu.

7. COPIA 739/17 — Solicita que se reveaisituacion de revista del docente Jorge Luis Buceta
(TRI 4892/15 adjuntado al EXP 917/15) — TRI 955/17 -

8. COPIA 740/17 — Solicita que se revea situacion de revista del docente Daniel Martinez.

(TR 3020/15 adjuntado al EXP 80/2008) — TRI1 954/17 -

9. TRI 313/18 — Requerimiento de ropa y elementos especiales de trabajo para el personal
docente.

10. TRI 4928/17 4929/17 y 4934/17 — Eleva Acta Acuerdo del 16/8/17 de la Paritaria Nacional
TRI 5946/17 - Listado de cursos para la capacitacién docente gratuita propuestos por
'ADIUL. TRI 5915/17 — Carta Documento enviada por ADUNLu con motivo de la

~ distribucién de fondos para los cursos de capacitacion docente.

11. ACTDS 29/14 Propuesta de designacion del docente Arturo Porta.

12. TRI 3134 — Solicitud de espacio de trabajo digno para los docentes e investigadores
(ADUNLuw). _

13. EXP 975/16 — Implementacién del Articulo 73 del CCT. Decreto 1246/15 Res. C.S 422/18

_ Listados consolidados.

14, TRI 5318/18 — Solicitud de tratamiento de los articulos pertinentes a la cobertura de

- vacantes y suplencias de cargos docentes (ADUNLu).
~15. TRI 5319/18 — Solicitud de implementacién de los articulos 11 y 12 del CCT para los
' docentes universitarios (ADUNLu). '

Luego, se acuerda fel fratamiento de los siguientes temas y en el siguiente 9 den:




-1-2. Con respecto a la respuesta de Asuntos Legales sobre el expediente de Zabala Oscar Héctor, la
parte empleadora plantea enviar el tramite a consideracién del Consejo Superior, entendiendo que
existen divergencias que podrian exceder las facultades de esta comision. La parte trabajadora no
acuerda con la propuesta. ADUNLu propone buscar soluciones més. generales para los docentes
-que revistan cargos interinos en periodos prolongados. Se plantea como otra opcién ¢l llamado a
concurse de los cargos interinos. Se pospone el tratamiento del tema.

3. En referencia a la nota del docente Carlos Coviella referida a su solicitud de promocién en
Catrera Docente, la parte empleadora propone la intervencién de la Direccidon de Asuntos Legales
Internos a fin de determinar si existe alguna norimativa favorable a lo solicitado por el docente. Se
analizan las reglamentaciones que enmarcan a la Carrera Docente y surgen contradicciones entre
ciertos articulos de la Resolucién 876/14 y la puesta en prictica de este procedimiento. Se destaca la
necesidad de trabajar en las modificaciones del Reglamento y el Procedimiento de Implementacion
~de la Carrera Docente. No se arriba a un acuerdo.

A las 16:30 hs. se da por terminada la reunién. Se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a
un solo efecto.
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